Kaufmannischer
Mitarbeiter
M/W/D

Werde Moglichmacher der Energiewende
— als kaufmadnnischer Mitarbeiter:in bei uns!
Wir bieten unseren Mitarbeitern

BETRIEBLICHE
KRANKENZUSATZ-
VERSICHERUNG

UBERDURCHSCHNITTLICHE
VERGUTUNG

30 URLAUBSTAGE

MODERNE
ARBEITSUMGEBUNG UND
HOCHWERTIGES EQUIPMENT

PLANBARE ARBEITSZEITEN

WELLPASS SPORTANGEBOT MIT GLEITZEITMODELL

KURZE ENTSCHEIDUNGSWEGE
UND DIREKTE
KOMMUNIKATION

BETRIEBLICHE
UNFALLSCHUTZVERSICHERUNG

DIREKTER KUNDENKONTAKT
UND TEAMWORK

ZUKUNFTSSICHERE
BRANCHE MIT HOHEM
WACHSTUMSPOTENZIAL

FAHRRADLEASING
MIT JOBRAD

UNBEFRISTETE
FESTANSTELLUNG

Unsere Grundwerte

VERANTWORTUNGS-
BEWUSSTES, ZUVERLASSIGES
ARBEITEN

HOHE EINSATZBEREITSCHAFT
UND EIGENINITIATIVE

FREUDE AN SELBSTSTANDIGER
ARBEIT UND
TEAMZUSAMMENARBEIT

VERTRAUEN UND EHRLICHKEIT

LOSUNGSORIENTIERTES
HANDELN — AUCH IN
STRESSIGEN SITUATIONEN

OFFENHEIT FUR NEUE
TECHNOLOGIEN UND
WEITERENTWICKLUNGEN

Was uns wichtig ist
IHR PROFIL:

e ABGESCHLOSSENE KAUFMANNISCHE AUSBILDUNG
(z.B. BURO- UND INDUSTRIEKAUFKRAFT)

e BERUFSERFAHRUNG IM KAUFMANNISCHEN ODER
VERWALTUNGSTECHNISCHEN BEREICH

e SICHERER UMGANG MIT MS OFFICE (WORD, EXCEL, OUTLOOK),
ERFAHRUNG MIT ERP-/CRM-SYSTEMEN VON VORTEIL

e STRUKTURIERTE, ZUVERLASSIGE
UND EIGENVERANTWORTLICHE ARBEITSWEISE

e KOMMUNIKATIONSSTARKE UND PROFESSIONELLER UMGANG MIT KUNDEN

e ORGANISATIONSTALENT UND FREUDE AN ADMINISTRATIVEN AUFGABEN

e GRUNDVERSTANDNIS FUR TECHNISCHE ABLAUFE IM BAU- UND PV-
BEREICH WUNSCHENSWERT, JEDOCH NICHT ZWINGEND ERFORDERLICH

IHRE AUFGABEN:

AUFTRAGS- UND ANGEBOTSABWICKLUNG

ALLGEMEINE KAUFMANNISCHE VERWALTUNG

KUNDEN- UND PROJEKTKOMMUNIKATION

UNTERSTUTZUNG VON GESCHAFTSFUHRUNG UND PROJEKTLEITUNG
ENGE ZUSAMMENARBEIT MIT ALLEN UNTERNEHMENSBEREICHEN

* PERSPEKTIVEN & ENTWICKLUNG:

e UNTERSTUTZUNG BEI WEITERBILDUNG UND SCHULUNGEN
e SPEZIALISIERUNG UND WEITERENTWICKLUNG DER STELLE



https://tally.so/r/meVEpE
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